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AU PÔLE EMPLOI C’EST LA 
GRANDE BRADERIE 

DES METIERS 

Pôle Emploi 
Lorraine 
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La fusion ANPE – ASSEDIC devait donner le « conseiller unique », idée super-géniale où 
une personne pourrait tout faire. Selon nos sources, celui qui a inventé ce « machin » est 
encore interné. Puis rétropédalage : on laisse tomber et on aura l’EID et la double 
compétence. Mais quand on aime, on ne compte pas. Nouveau rétropédalage en vue 
pour 2016 : fini l’EID, on revient à l’entretien de diagnostic découplé de l’inscription. Il 
faut le suivre l’esprit tortueux des grands esprits qui dirigent Pôle emploi… 
 

 
Le DE aura aussi à s’incrire et à saisir sa DAL tout seul, et un logiciel commencera à 
remplacer l’être humain pour le traitement du dossier: on « liquide les liquidateurs… ». 
En parallèle, les équipes dédiées vont créer un nouveau type de « conseiller hors sol » : 
enchaîner des entretiens sans voir d’employeurs ; prospecter les entreprises sans voir de 
DE, génial pour proposer des profils ! Perte de compétences pour tous : la Direction 
Générale s’amuse avec son concours d’idées plus débiles les unes que les autres mais le 
petit peuple de Pôle Emploi trinque !! 
 

Avec en prévision un mélange à venir entre les lignes « hiérarchique » et « production » : 
dépendre d’un responsable pour ses activités (équipe entreprises sur un bassin par 
exemple) mais aussi d’un autre pour les plannings et les congés. Là vraiment on va se 
taper des barres… Ils prennent vraiment soin de nous. 
 
 
Changements incessants où on brûle un jour ce que l’on adorait la veille, mais nos 
grands dirigeants « éclairés » n’ont jamais de compte à rendre. Ils nous rendent 
dingues mais ces « Romains » ne sont pas devenus fous : c’est avec détermination qu’ils 
démolissent les services publics de l’emploi et de l’indemnisation du chômage. Et 
cela passe forcément par l’attaque du noyau dur, celui qui résiste, parce que basé sur 
l’attachement des salariés de Pôle Emploi à leurs métiers. Nos directions nous prennent 
pour des Lego® : on casse, on reconstruit, on déplace, on casse de nouveau pour refaire, 

etc. On ne va quand même pas se laisser tondre et regarder la 
destruction de nos métiers sans rien faire ! Tous en grève le 9 avril. 
 

SCOOP ! La CGT a mis la 
main sur une photo de 
réunion de travail à la DG : 
ça bosse dur pour nous 
construire (encore) un 
nouveau Pôle Emploi. 
 
 

http://mail.voila.fr/webmail/fr_FR/aBook.html

